FOGLALKOZASI TERV

NYIREGYHAZI EGYETEM Minéség- és kornyezetiranyitas tantargy
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I1. évfolyam

Kollokvium, kredit: 3
BAI 0081 tantargykod
Tanitasi hetek szama: 14

Eloadas: heti 2 ora, félévi 28 ora

El6ado: Dr. Szigeti Ferenc féiskolai tanar

Koésa Péter miiszaki oktato

A zarthelyi dolgozatok szama: 2

A megiratas idopontjai: 43., 47.
Alkalmazastechnikai feladatok szdma:-
Legutolso beadasi hatérideje: -

Félév lezarasa: 2024. december 13.

A félévelismerés feltételei (cimszavakban):

Az eléadasok rendszeres latogatasa

Zh. dolgozatok megirasa.

Ertékelési rendszer: 2 db Zh. dolgozat 50-50 pont
Az elért pontszdm alapjan megajanlott jegy adhato.

Kollokvium 100 pont (min. 51 pont elérése sziikséges)

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 09.

Készitette: Ellendrizte, j6vahagyta:

Dr. Szigeti Ferenc Dr. Kovacs Zoltan
tantargyfelelds tudomanyos tanacsado
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37.

A mindség fogalma értelmezése. Mindségellendrzés, mindség-
biztositds, mindségiranyitasi rendszer, mindségiranyitas. Torté-
neti attekintés, a jelenlegi helyzet, fejlédési iranyok.

1-2

09.12.

38.

A mindségiranyitasi rendszerek kimunkalasanak alapjai. A
mindségiranyitasi rendszerek alapszabvanyai: ISO 9000-es, az
ISO 14000-es, ISO 22000 és MSZ 28000 szabvanyok.

34

09.19.

39.

A mindségiranyitas és fejlesztés modszerei: QFD, FMEA,
PDCA, SPC.

09.26.

40.

A statisztikai modszerek alkalmazasa a minéségiigyben. Mérés,
adatgytjtés, adatfeldolgozas, statisztikai jellemzOk szamitasa és
abrazolasa.

7-8

10.03.

41.

Becslés és valosziniiség kapcsolata. Tomegcikkek mindsitése.
A mindségiranyitas €s fejlesztés modszerei: folyamatszabalyo-
zas, mindségképesség. Folyamatjavitas és fejlesztés.

9-10

10.10.

42.

Csoportos problémamegoldés, a 7 egyszerii eszkéz hasznalata.
A mindség fenntartdsa és fejlesztése: miiszaki fejlesztés 1épései
¢s modszerei.

11-12

10.17.

43.

ISO 9001:2015 szerinti minéségiranyitasi rendszer fejlédése,
felépitése, feliilvizsgalata, tovabbfejlesztése. kovetelményei.

13-14

10.24.

44,

A mindségiranyitasi kézikonyv tartalmi kdvetelményei, a min6-
ségiranyitasi rendszer dokumentacios hattere.
I. ZH dolgozat.

15-16

10.31.

45.

A mindségiranyitasi rendszer tovabbfejlesztése, a TQM modell.

17-18

11.07.

46.

A mindségiranyitasi rendszer tovabbfejlesztése, az EFQM mo-
dell tartalma. Minéségiranyitasi rendszerek kialakitasa és audi-
talasa. Akkreditalas.

19-20

11.14.

47.

ISO 14001:2015 fejlédése, kovetelményei, felépitése, kialakita-
suk alapvet6 1épései, dokumentacios rendszere. Kornyezeti
problémak, kérnyezeti felel6sség. Fenntarthato fejlédés. Elet-
ciklus-szemlélet (LCA). Stratégiai Kornyezeti Menedzsment.

21-22

11.21.

48.

A mindség koltségei: funkcidanalizis, értékelemzés. A koltsé-
gek feltarasa és optimalizalasa. Koltség-mindségpiac kapcsola-
ta. 1. ZH.

23-24

11.28.

49.

Munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi iranyitasi rendszer
(MEBIR) fejlédése, kovetelményei, felépitése, dokumentacios
rendszere.

25-26

12.05.

50.

A min0ség jogi kérdései: eurdpai jogharmonizacio. az ,,0j
megkozelités” elve, termékfeleldsség €s fogyasztovédelem. A
mindség értékelése és tanusitdsa, az EU tanusitasi rendszere.
Mindségi dijak. A mindség tantsitasa, aru és védjegyek.

27-28.

12.12.




